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Вид практики, способы и форма ее проведения

Учебно-ознакомительная практика является составной частью подготовки по направлению 030900.62 «Юриспруденция».
Учебно-ознакомительная практика осуществляется следующими способами: в качестве стационарной или выездной практики. 

Стационарная практика проводится в Уральском гуманитарном институте на базе Учебно-научно-производственной лаборатории «Юридическая клиника».
Базами выездной практики могут являться:

- общие и арбитражные су​ды;

- следствие ОВД;

- территориальные подразделения Федеральной службы судебных приставов;

- органы юстиции;
- адвокатура;

- прокуратура;

- юридическая служба организации.

Организация проведения практики осуществляется путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для проведения практики с периодами учебного времени для проведения теоретических занятий. 
Основной формой проведения учебно-ознакомительной практики является практика по получению первичных профессиональных умений и навыков. Она организуется и проводится с целью ознакомление студента с особенностями работы психолога в разных сферах профессиональной деятельности. 

Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Цель учебно-ознакомительной практики - закрепление приобретенных студентами в процессе обучения теоретических знаний и приобретения умений и навыков профессиональной юридической деятельности, подготовка студентов к практической работе на конкретном рабочем месте и по конкретному направлению юридической деятельности. 

 Задачи учебно-ознакомительной практики: 
· обобщение, систематизация, конкретизация и закрепление теоретических знаний;

· приобретение опыта организационной и правовой работы;

· развитие правовой культуры как важнейшего условия успешного решения задач будущей профессиональной деятельности.

· подготовка обучающихся к осознанному и углубленному изучению общепрофессиональных и специальных учебных дисциплин.
Студенты  направления подготовки 030900.62 «Юриспруденция»  проходят две учебно-ознакомительных практики:

Первая учебно-ознакомительная практика проходит в правоохранительных органах: служба судебных приставов, следствие ОВД, суды.
Вторая учебно-ознакомительная практика проходит в соответствии с выбранными профилями подготовки: адвокатура, прокуратура, юридическая служба организации).

Достижение целей и задач практики позволит студентам собрать эмпирический материал для дальнейшего обучения, а после окончания института в кратчайшие сроки освоить профессию и адаптироваться к практической деятельности.
После прохождения учебно-ознакомительной практики студенты направления «Юриспруденция» с квалификацией «бакалавр» должны обладать следующими компетенциями: 
а) общекультурными (ОК):

- осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает достаточным уровнем профессионального правосознания (ОК-1);

- способен добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста (ОК-2);

- владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-3);

- способен логически верно, аргументированно и ясно строить устную и письменную речь (ОК-4);

- способен использовать основные положения и методы социальных, гуманитарных и экономических наук при решении социальных и профессиональных задач (ОК-8);

- способен анализировать социально значимые проблемы и процессы (ОК-9);

- владеет основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, имеет навыки работы с компьютером как средством управления информацией (ОК-11);

- способен работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-12);
- осознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладать достаточным уровнем профессионального правосознания (ОК-1);

- способностями добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста (ОК-2);

- владеть культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-3);

- способностями логически верно, аргументированно и ясно строить устную и письменную речь (ОК-4);

- обладать культурой поведения, готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе (ОК-5);

- способностью использовать основные положения и методы социальных, гуманитарных и экономических наук при решении социальных и профессиональных задач (ОК-8);

б) профессиональными (ПК):
в нормотворческой деятельности: 

- способен участвовать в разработке нормативно-правовых актов в соответствии с профилем своей профессиональной деятельности (ПК-1);

в правоприменительной деятельности:

- способностями обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права (ПК-3);

- способностями принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом (ПК-4);

- способностями юридически правильно квалифицировать факты и обстоятельства (ПК-6);

- владеть навыками подготовки юридических документов (ПК-7);

в правоохранительной деятельности:

- способен правильно и полно отражать результаты профессиональной деятельности в юридической и иной документации (ПК-13);

в экспертно-консультационной деятельности:

- способен толковать различные правовые акты (ПК-15);

- способен давать квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных видах юридической деятельности (ПК-16);

в педагогической деятельности:

- способен эффективно осуществлять правовое воспитание (ПК-19)

в нормотворческой деятельности:

- способен участвовать в разработке нормативно-правовых актов в соответствии с профилем своей профессиональной деятельности (ПК-1);

в правоприменительной деятельности:

- способен осуществлять профессиональную деятельность на основе развитого правосознания, правового мышления и правовой культуры (ПК-2);

- способен обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права (ПК-3);

- способен принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом (ПК-4);

- способен применять нормативные правовые акты, реализовывать нормы материального и процессуального права в профессиональной деятельности (ПК-5);

- способен юридически правильно квалифицировать факты и обстоятельства (ПК-6);

- владеет навыками подготовки юридических документов (ПК-7);

в правоохранительной деятельности:

- готов к выполнению должностных обязанностей по обеспечению законности и правопорядка, безопасности личности, общества, государства (ПК-8);

- способен уважать честь и достоинство личности, соблюдать и защищать права и свободы человека и гражданина (ПК-9);

- способен выявлять, пресекать, раскрывать и расследовать преступления и иные правонарушения (ПК-10);

- способен осуществлять предупреждение правонарушений, выявлять и устранять причины и условия, способствующие их совершению (ПК-11);

- способен выявлять, давать оценку коррупционного поведения и содействовать его пресечению (ПК-12);

- способен правильно и полно отражать результаты профессиональной деятельности в юридической и иной документации (ПК-13);

в экспертно-консультационной деятельности:

- готов принимать участие в проведении юридической экспертизы проектов нормативных правовых актов, в том числе в целях выявления в них положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции (ПК-14);

- способен толковать различные правовые акты (ПК-15);

- способен давать квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных видах юридической деятельности (ПК-16);

в педагогической деятельности:

- способен эффективно осуществлять правовое воспитание (ПК-19).

Место практики в структуре образовательной программы

Основой для практики являются компетенции, полученные студентами в процессе изучения дисциплин, на компетенциях которых базируется содержание практики.
Взаимосвязь с последующими дисциплинами профилей: полученные в результате практики компетенции являются важной составной частью профессиональной подготовки психолога по профильным дисциплинам, предусмотренным Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования по соответствующему направлению.
Объем практики в з.е. и ее продолжительности в неделях
Объем учебно-ознакомительной практики для студентов направления 37.03.01 «Психология» всех форм обучения составляет 3 (три) з.е. продолжительностью 2 недели (первая учебно-ознакомительная практика), 3 (три) з.е. продолжительностью 2 недели (вторая учебно-ознакомительная практика).
Содержание практики

В результате прохождения учебно-ознакомительной практики обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции (в соответствии с объектом проведения практики):

Закрепить:

· теоретические и методологические знания, полученные при изучении общепрофессиональных и специальных дисциплин в институте.

Развить навыки:

· работы с входящей и исходящей документацией; познание принципов и приобретение опыта делопроизводства; 

· работы с процессуальными документами, применяемыми в гражданском и арбитражном судопроизводстве;

· работы с исполнительными документами;

· совершения процессуальных действий по принудительному исполнению требований исполнительных документов, порядка их документальной фиксации. 

· приобрести опыт выполнения обязанностей юриста.

· приобрести навыки юридического общения с гражданами

· ознакомиться с юридическим делопроизводством юридической клиники.

· научиться грамотно выражать и обосновывать свою точку зрения, свободно оперировать юридическими понятиями и категориями.
В ходе практики студенты используют следующие основные методы сбора информации и изучения поставленных перед ними вопросов: 

Анализ служебных документов

К ним относятся установочные приказы, инструкции, функциональные обязанности сотрудников, планы работы, обзоры, справки, текстовые отчеты, доклады и т.д. При изучении служебных документов применяется в основном метод логического анализа. Его цель - выяснить, какие задачи и как решают сотрудники подразделения. Необходимые записи производятся в дневнике практики.

Беседа (консультация)

Проводится в свободной форме, на доверительной основе. Для ее проведения необходим определенный план и продуманный перечень вопросов, на которые необходимо получить ответы (в соответствии с программой практики). Результаты беседы конспективно заносятся в дневник практики.

Наблюдение

Целенаправленное восприятие отдельных аспектов деятельности учреждений. Итоги наблюдения отражаются в дневнике практиканта или конспекте и дополняют предварительные сведения, полученные в результате анализа служебных документов и бесед.

Практическая работа (учебный эксперимент)

Предполагает самостоятельную работу практиканта в учреждении или подразделении базового органа под постоянным контролем непосредственного руководителя практики, подготовка конкретных нормативно-правовых актов. 
Вторая учебно-ознакомительная практика
 по гражданско-правовому профилю

Знакомясь с конкретными делами, нужно уметь квалифицировать виды исков, определять их элементы. Следует знать основания, по которым суд откладывает разбирательство дела. в каких случаях суд обязан, а в каких может приостановить производство по делу, когда производство по делу может быть возобновлено. Необходимо отчетливо представлять себе основания прекращения производства по делу и оставления иска без рассмотрения. Если студент не согласен с решением суда,  он должен это от​метить и мотивировать свои выводы и доводы.

Студент должен обобщить 10-15 дел, по которым производство по делу приостановлено либо прекращено, или иск оставлен без рассмотрения; изучить причины неоднократного отложения дела, обратить внимание на соблюдение сроков рассмотрения дел. 

Нужно знать категории дел, отнесённых законом к делам особого производства, и порядок их рассмотрения судом.

Студент должен проанализировать законность и обоснованность вынесенных судом решений, назвать основания к отмене, к изменению решения суда в кассационном порядке.

К отчёту должны быть приложены образцы документов, составленных студентом во время прохождения практики:

- исковое заявление и заявление об установлении  юридического факта;

- протоколы судебного заседания:

- проект решения по исковому делу и по делу особого производства;

- определение суда первой инстанции об отказе в принятии заявления,  оставлении иска без рас​смотрения,  прекращения производства по делу;

проект кассационной (частной) жалобы, либо кассационного (частного) протеста;

- один иди два экземпляра договора, составленного с участием студента;

- претензия,  предъявленная поставщику или железной дороге;

- исковое заявление в арбитражный суд:

- кассационная жалоба по делу, в котором участвовало данное предприятие, отзывы на исковое заявление и на кассационную жалобу;

- письма должникам с предложением погасить задолженность, решение

- комиссии по разрешению трудовых споров, проекты трудовых договоров, контрактов.


Для прохождения практики в арбитражном суде студент может обратиться в соответствующий арбитражный суд по месту своего жительства.

Работая в арбитражном суде практикант должен ознакомиться с его структурой, компетенцией, формами и методами деятельности, углубить и закрепить полученные им знания по соответствующей отрасли права, накопить необходимый практический материал. Особое внимание следует обратить на такие вопросы, как порядок возбуждения производства по делу в арбитражном суде, основания для отказа в принятии искового заявления, проведение подготовки материалов к рассмотрению. Надо знать основания, по которым арбитражный судья отказывает в приня​тии искового заявления, откладывает рассмотрение дела, в каких случаях производство по делу в арбит​ражном суде может быть прекращено и т.п.

Студенту необходимо уметь проанализировать законность и обоснованность вынесенных арбит​ражным судом решений, отметить допущенные процессуальные нарушения и по всем этим вопросам изложить руководителю практики свое мнение.

Отчёт о прохождении практики составляется в соответствии с требованиями, содержащимися в программе, и дополнительными указаниями руководителя практики. К отчету о прохождении практики должны быть приложены образцы следующих процессуаль​ных документов:

- два - три исковых заявления по различным категориям дел, а также отзыв на иск;

- определение судьи о принятии дела к производству или об отказе в принятии искового заявления;

- одно - два определения об отложении рассмотрения дела, о прекращении производства по делу;

- два - три решения арбитражного суда по различным категориям дел;

- проекты двух - трёх заявлений о принесении протеста на решения арбитражного суда, а также принятых по этим заявлениям постановлений арбитражного суда.

При этом необходимо иметь в виду, что все указанные процессуальные документы должны быть составлены практикантом по делам, рассмотренным в его присутствии. Кроме перечисленных, могут быть представлены и другие документы, составленные по делам, с которыми студент знакомился при прохождении практики.

Вторая учебно-ознакомительная практика
 по уголовно-правовому профилю
При выполнении задания по ознакомлению с отдельными деятельностью отдельных правоохранительных органов, при изу​чении дел,  назначенных к слушанию в судебном заседании, составлением проектов приговоров, опреде​лений и постановлений, обобщением судебной практики по конкретной категории дел и другим делам, студент должен ознакомиться с необходимыми нормативными актами юридической литературой.

В случае возникновения в процессе прохождения практики трудностей в решении каких-либо вопросов практиканту следует обращаться к руководителю практики по месту ее прохождения, а также к прикрепленному для руководства практикой преподавателю.

Особое внимание при прохождении практики следует обратить на основания и порядок; возбу​ждения или отказа в возбуждении уголовного дела, привлечения лица в качестве обвиняемого; избрания меры пресечения; проведения следственных действий, окончания предварительного следствия; направ​ления дела в суд. Студент должен проанализировать в отчете соблюдение общих условий судебного раз​бирательства по делам, при рассмотрении которых он присутствовал, законность и обоснованность вы​несенных по этим делам приговоров, правильность квалификации и справедливость наказания.

К отчету, подготовленному студентом по результатам прохождения практики, надо приложить проекты процессуальных документов, составленных студентом по материалам и делам, с которыми он знакомился во время прохождения практики. Обязательно должны быть составлены самим студентом проекты следующих документов:

- постановления о возбуждении уголовного деда иди отказе в возбуждении уголовного дела;

- постановления о привлечении в качестве обвиняемого;

- постановления о применении меры пресечения;

- постановления о признании гражданским истцом или потерпевшим;

- постановления о назначении экспертизы;

- протоколы об окончании предварительного следствия;

- обвинительного заключения;

- постановления о приостановлении производства по делу;

- постановления о прекращении уголовного деда;

- постановления о назначении судебного заседания;

- протокола судебного заседания и приговора, желательно по одному делу;

- ходатайства и жалобы зашиты, постановления следователя и прокурора по ним;

- обвинительной речи прокурора и речи защитника;

- жалобы в вышестоящий суд.

Кроме перечисленных могут быть представлены и другие документы, с которыми студент зна​комился или составлял их (речь идёт, в первую очередь, о документах, составленных прокурором и адвокатом в связи с их участием в гражданских и арбитражных делах). Если студент  представляет копии с документов по тем делам, с которыми он ознакомился, следует в отчете объяснить, чем вызвано пред​ставление копии процессуального документа. Например, документ вызвал интерес своим содержанием, анализом в нем доказательств или породил сомнение в законности и обоснованности.

Учебно-ознакомительная практика в судебных органах 

(суде, судебном департаменте)
При прохождении практики в суде студент:

· знакомится с организацией работы суда,  работой канцелярии суда- архива и др. служб;

· изучает отдельные уголовные и гражданские дела и докладывает судье свои соображения о полноте предвари​тельного расследования и соблюдения при его производстве требований УК и УПК ГК и ГПК,  и пишет проект по​становления суда о назначении судебного заседания;

· изучает несколько уголовных или гражданских дел, назначенных к слушанию в судебном заседании, подбирает нормативный материал, необходимый для решения этих дел;

· при рассмотрении судом дел ведет в судебном заседании параллельно с секретарем протокол судебного заседания по этим делам и составляет проект приговора или определения;

· знакомится с порядком обращения к исполнению приговоров, вступивших в законную силу;

· принимает участие в обобщении судебной практики и знакомится с ранее проведенным обобще​нием судебной практики, а также с составлением отчетов.

Студент должен присутствовать в суде второй инстанции при рассмотрении кассационных жа​лоб и протестов на приговоры и определения по уголовным делам и составлять по ним проекты опреде​лений.  Следует ознакомиться и с порядком  рассмотрения дел в надзорной инстанции.

Студент должен также ознакомиться с работой суда по предупреждению преступлений.

Учебно-ознакомительная практика в арбитражном суде
При прохождении практики в арбитражном суде студент должен:

· изучить структуру, формы и методы работы соответствующего арбитражного суда, оз​накомиться с характером и содержанием работы:

· научиться грамотно составлять процессуальные документы, ответы на письма, запросы, жалобы и т.д.;

· при ознакомлении с работой отделов и других структурных подразделении арбитражно​го суда нужно изучить постановку учета, регистрации,  поступающих  и исходящих документов, обратить внимание на соблюдение процессуальных сроков;

· следует ознакомиться с работой по разрешению споров. В этой связи студент выполняет поручения соответствующего арбитражного суда: изучает исковые заявления, поступившие в суд, и док​ладывает судье своё мнение о том, правильно ли они оформлены и что необходимо сделать в порядке подготовки материалов к рассмотрению дела в заседании;

· изучает отдельные дела, назначенные к рассмотрению в заседании, подбирает необхо​димый нормативный материал, относящийся к этим делам; во время разрешения споров составляет про​екты соответствующих процессуальных документов (решений арбитражного суда, различных определений и т.п.);

· студент должен ознакомиться с содержанием нескольких заявлений о принесении про​теста на решение арбитражного суда, вступившего в законную силу, подобрать законодательный мате​риал, составить проекты ответов на указанные заявления;

· при прохождении практики у судьи по заданию руководителя практики студент знако​мится с определённой категорией дел и обобщает результаты, делает анализ спорных решений, возни​кающих при рассмотрении этих дел, обращает внимание на недостатки в арбитражной практике по изу​ченной категории дел; принимает участие в составлении отчетов, готовит проекты сообщений о недос​татках в деятельности предприятий, учреждений, организаций.

Учебно-ознакомительная практика в органах МВД,  МЧС
Студенты должны изучить и ознакомиться:  

· ознакомиться с организацией документационного обеспечения работы данных органов, работой канцелярии правоохранительных органов (МВД, МЧС, прокуратуры, следственных комитетов и т.д.); 

· структуру и задачи органа МВД  и МЧС;

· должностные инструкции сотрудников;

· ознакомиться с основными направлениями деятельности оперуполномоченных, руководителей следственных органов, начальников подразделений органов дознания, следователей (дознавателей), прокурора и его помощников;

· ознакомиться со структурой соответствующих органов;

· изучить следующие основные нормативные правовые акты: Федеральный Закон «О прокуратуре», Федеральный Закон «О полиции», Федеральный Закон «Об оперативно розыскной деятельности», приказами и иными локальными актами правоохранительных органов;


При ознакомлении с делопроизводством в правоохранительных органах, организацией работы их канцелярии, студентам необходимо:

· ознакомиться с порядком приёма и регистрации документов, поступающей корреспонденции; правилами учёта и хранения документов; приёмом и оформлением заявлений, жалоб и т.д.;

· своевременно и качественно выполнять порученные задания.

Учебно-ознакомительная практика в органах юстиции (уголовно-исполнительные инспекции, СИЗО, ИК)
Студенты должны изучить и ознакомиться:  

· структуру и задачи уголовно-исполнительной инспекции;

· должностные инструкции сотрудников;

· нормативные правовые документы, регламентирующие организацию деятельности уголовно-исполнительной инспекции.

· с порядком постановки осужденных на учет;

· с порядком ведения журналов учета осужденных;

· с порядком оформления и ведения личных дел осужденных;

· с порядком оформления материалов личного дела осужденного в суд. 

· с порядком прохождения судебного заседания по представлению инспекции;

· с мероприятиями, проводимыми инспекцией совместно с заинтересованными службами ОВД и другими организациями;

· с порядком проведения регистрации лиц, осужденных условно с испытательным сроком;

· с основаниями и порядком снятия осужденных с учета в инспекции;

· с порядком проведения свиданий подозреваемых и обвиняемых с защитником, родственниками и иными лицами;

· с порядком взаимоотношения осужденных и работников ИК;

· с порядком права и обязанности осужденных в ИК;

· с порядком разрешения осужденным выездов за пределы исправительных учреждений;

· с организацией и предоставление лечебно-профилактической и санитарно профилактической помощи осужденным.
Учебно-ознакомительная практика в органах прокуратуры
Практику в органах прокуратуры студент проходит у прокурора, его помощников и следовате​лей. Практикант должен ознакомиться с организацией работы и делопроизводством в прокуратуре, со всеми направлениями деятельности прокуратуры.

Студент знакомится с делами, находящимися в производстве следователя, составляет проект плана следствия по конкретному делу, присутствует при производстве следственных действии, состав​ляет по конкретному делу проекты следственных документов, план допроса свидетелей, обвиняемого, потерпевшего, план проведения очной ставки, ведёт параллельно со следователем запись показаний сви​детелей, потерпевшего и обвиняемого при допросе этих лип, изучает практику применения аудио- и ви​деотехники для записи показаний и других научно-технических средств.

Студент должен изучить формы взаимодействия органов следствия с органами дознания, озна​комиться с тем, как реализуются полномочия прокурора по осуществлению надзора за исполнением за​конов органами дознания и предварительного следствия. По возможности студент присутствует при проверке прокурором соблюдения законов в местах содержания задержанных, в следственных изолято​рах, при исполнении наказания, при поддержании обвинения в суде и даче заключений по искам.

Студент должен ознакомиться с формами участия общественности в расследовании уголовных дел. Студент присутствует при докладе следователем дел прокурору.

Практиканту рекомендуется изучить уголовное дело, которое следователь представляет проку​рору для утверждения обвинительного заключения, и высказать свое мнение по вопросам, решаемым прокурором при поступлении к нему дела с обвинительным заключением, а также по ходатайствам, за​явленным обвиняемым и его защитником, и их жалобами на действия и решения следователя, на закон​ность и обоснованность избрания и продления такой меры пресечения, как заключение под стражу.

Студенту рекомендуется также изучить одно-два уголовных дел, по которому прокурор будет выступать в суде, присутствовать в судебном заседании, подготовить проект обвинительной речи.

По поручению прокурора студент изучает уголовные дела, рассмотренные судом, и составляет по ним проекты кассационных протестов или представлений об опротестовании приговоров, определе​нии, постановлений в порядке надзора.
Учебно-ознакомительная практика в органах юстиции

федеральных налоговых службах

Студентом изучается:

· Районная инспекция ФНС как основное звено системы налоговых органов: районные и межрайонные инспекции; специализированные инспекции. 

· Структура районной инспекции и ее значение для организации налоговой работы. Задачи и функции отделов инспекции.

· Задачи, права и обязанности районной инспекции

· Методы контроля районной инспекции за соблюдением законодательства о налогах и сборах; за правильностью исчисления и своевременностью уплаты налогов налогоплательщиками. 

· Разъяснительная работа налоговой инспекции по применению законодательства о налогах и сборах, а также принятых в соответствии с ними нормативных актов.

· Выполнение контрольных функций налоговой инспекции по соблюдению законодательства о налогах и сборах, правильностью исчисления, полнотой и своевременностью внесения налоговых платежей в бюджеты и внебюджетные фонды. 

· Организация работы налогового инспектора  Должностная инструкция налогового инспектора. 

· Основные ее разделы: права, обязанности, ответственность, требования к уровню подготовки, квалификационные требования.

· Основные документы, регламентирующие деятельность налогового инспектора: Правила внутреннего трудового распорядка инспекции; Положение по обеспечению внутриобъектного режима, Инструкция об организации делопроизводства.

· Выполнение контрольных функций налогового инспектора: ведение единого государственного реестра налогоплательщиков; контроль за правильностью расчетов и своевременностью уплаты налоговых платежей; контроль за прохождением налоговых платежей через банки; контроль за правильностью применения цен по совершенным налогоплательщиком сделкам.

· Работа налогового инспектора по сбору, обработке и анализу информации: информация от налогоплательщиков, налоговых агентов, банков и органов казначейства, органов власти и управления. 

Учебно-ознакомительная практика  в коллегии адвокатов

При прохождении практики в коллегии адвокатов студент:

· знакомится с организацией работы коллегии адвокатов - полномочиями общего собра​ния президиума, ревизионной комиссии,     председателя президиума коллегии в соответствии с действующим законодательством;

· изучает работу адвокатов по ведению гражданских, уголовных и арбитражных дел - от заключения соглашения с клиентом до выступления в суде и обжалования принятых судами решений;

· присутствует, с разрешения заведующего консультацией, на приеме граждан дежурным адвокатом, фиксируя в дневнике заданные вопросы, подбирая необходимый нормативный материал для дачи ответа и составляя параллельно с адвокатом исковые заявления, ходатайства и жалобы;

· вместе с адвокатом участвует в подготовке учредительных документов для предприятий различных организационно-правовых форм, регистрации в органах районного и городского управления, правового обслуживания;

· изучает уголовные, гражданские и арбитражные дела, которые ведет адвокат-руководитель практики, оформляет учебные досье, обращая внимание на всестороннее и правильное из​ложение необходимых для ведения дела материалов;

· посещает вместе с адвокатом следственный изолятор, прокуратуру, РОВД, суды,  при​сутствует при рассмотрении дел по существу и в кассационной инстанции - коллегии по уголовным и гражданским делам, в случае отсутствия дел у адвоката-руководителя практики студент обязан поста​вить в известность заведующего консультацией, чтобы тот мог направить практиканта в суд с другим адвокатом);

· составляет план и тезисы речи защитника по изученным делам,  а также  кассационную и надзорную жалобу по 2-3 приговорам и решениям судов по трудовым,  семейным, имущественным спо​рам;

·  при наличии согласия клиента ведет несложные дела под контролем адвоката-руководителя практики.

· студент должен также ознакомиться с делопроизводством в коллегии адвокатов, сняв копии для приобщения к отчету о практике с тех документов, которые представляют интерес (жалобы, иски).

Учебно-ознакомительная практика в юридических  отделах предприятий

При прохождении практики в юридическом отделе студент должен:

· изучить Положение о юридическом отделе, должностные инструкции юрисконсульта, специалиста отдела;

· ознакомиться с организацией юридической службы и ее ролью в системе других служб предприятия (организации), с организацией договорной работы предприятия;

· изучить имеющуюся в отделе картотеку законодательства, арбитражной и  судебной практики;

· уяснить порядок получения необходимых сведений и документов в бухгалтерии, отде​лах снабжения и сбыта, других подразделениях предприятия (организации);

· изучить как текущие, так и архивные дела,  имеющиеся в юридическом отделе, и сделать об этом соответствующие заметки в своём дневнике;

· ознакомиться с действующими договорами, ходом их выполнения, определяя при этом юридическую природу данных договоров;

· участвовать в сборе и подготовке материалов для составления претензий и исковых заявлений, а также готовить ответы на поступившие претензии и отзывы, на предъявленные иски; 

· готовить проекты приказов;  

· знакомиться с содержанием визируемых юрисконсультом документов с точки зрения их законности и высказывать свои соображения по вопросам соответствия указанных документов правовым нормам;          

· участвовать в даче консультаций  по гражданскому, трудовому, семейному, гражданско​му, процессуальному праву предприятиям, организациям, обратившимся в юридический отдел;

· вместе с юрисконсультом присутствовать на заседаниях в судах, а также в комиссии по трудовым спорам, участвуя в подготовке решений, выносимых этими комиссиями.

· При прохождении практики студент участвует в составлении протоколов разногласий, в подго​товке проектов договоров, писем с возражениями против отдельных пунктов договоров и в иных дейст​виях, связанных с заключением договоров и согласованием их условиях.
Порядок и этапы прохождения практики

Первым этапом организации практики является подготовительный, во время которого:
· обсуждаются программа практики, ее цели и задачи;
· студенты не позднее, чем за 30 дней до начала практики должны определиться с местом ее прохождения. 

· назначаются руководители практики от Института и руководители практики на базах практики; 
· сотрудники деканата и руководители от института формируют и утверждают приказ о закреплении мест прохождения практики.
Второй этап – проведение организационного собрания, на котором проводится инструктирование студентов накануне практики, вручение студентам направление на практику, программы, дневника практики в соответствии с приказом ректора УрГИ о виде, сроках и базах прохождения практики.

Третий этап – непосредственная практика. При прохождении практики студент ведет записи в дневнике, указывая наименование выполняемой работы.
Четвертый этап – окончание практики. По окончании практики студент составляет и оформляет отчет, в котором должны содержаться основные сведения по итогам прохождения практики.
Руководство практикой 
Студенты направляются на практику на основании приказа ректора в соответствии с договорами, заключенными с базовыми местами практик.  
Руководство учебно-ознакомительной практикой от института
Перед началом учебно-ознакомительной практики руководитель от института  проводит организационное собрание со студентами, на котором объявляются сроки прохождения практики, подготовки отчета о проделанной работе и его защиты, зачитывается приказ с указанием базы практики и назначенных руководителях от предприятия.

Организация, координация и контроль практического обучения осуществляются руководителем практики от института. Линейное руководство практикой осуществляется руководителем  того подразделения предприятия, которое является базой практического обучения студента. 

Руководитель практики от института:

· Организует и проводит со студентами организационное собрание,  на котором:  информирует их о сроках учебной практики; определяет дни консультаций; знакомит с программой учебной практики; доводит требования по оформлению отчетной документации  и дает рекомендации по их ведению. Осуществляет контроль за обеспечением соответствующих условий труда и быта практикантов;
· консультирует студентов по возникающим вопросам составления отчетов о проделанной работе;

· проверяет качество работы студентов и контролировать выполнение ими задания;

· по окончании практики проверяет и оценивает отчет студента об учебно-ознакомительной практике.

Руководитель практики от института несет ответственность за своевременную и четкую постановку задач студенту, за полноценное и качественное его консультирование, за объективность оценки его работы.

Руководитель практики от института осуществляет общий контроль за прохождением практики студентов.  Предусматривается ведение учета посещаемости по всем рабочим дням практики, который отражается в специальном разделе дневника. Контроль за ведением данного раздела возлагается на руководителя учебно-ознакомительной практики от предприятия.
Руководство учебно-ознакомительной практикой от предприятия
Руководитель практики от предприятия:

· составляет со студентом план-график прохождения практики в соответствии с целями и задачами конкретного вида практики;
· систематически контролирует прохождение практики студентом;
· утверждает письменный отчет практиканта;
· дает характеристику практиканту, подписанную руководителем предприятия и заверенную печатью;
· участвует в заключительном собрании по итогам практики;
· разрешает спорные вопросы в период практики;
· поддерживает постоянную связь с руководителем практики от института.
Форма отчетности по практике
По окончании практики каждый студент заполняет дневник практики и составляет индивидуальный отчет  в печатном виде, в соответствии с требованиями ГОСТ контроля, который затем сдается на проверку  руководителю практики от института.

Дневник практики является основным отчетным документом, характеризующим прохождение студентом учебно-ознакомительной практики, в котором отражается его текущая работа в процессе практики.
В отчёте о практике должны быть освещены следующие моменты:

· место и время прохождения практики;

· описание выполненной работы по отдельным разделам программы практики; анализ наиболее сложных и интересных дел, изученных студентом на практике;

· указания на затруднения, которые встретились при прохождении практики;

· изложение спорных, сложных юридических вопросов, возникших по конкретным делам, и  их решению;

· основанные на нормативных материалах замечания по тем или иным документам, с которы​ми студент знакомился во время практики.

· студент должен указать, как проходила практика, какую она принесла ему пользу в ос​воении теоретического материала. 
В отчете студент должен указать, как проходила практика, какую пользу она ему принесла в усвоении теоретического материала и какую помощь оказывали ему руководители практики от фа​культета и учреждения. По мере надобности отчет иллюстрируется рисунками, схемами, фотографиями, чертежами. Оптимальный объем отчета - 3-4 страницы машинописного текста. 

В ходе второй практики студент изучает и самостоятельно оформляет различные процессуальные документы, которые по окончании практики прикладывает к отчету. 
К отчету второй учебно-ознакомительной практики прилагаются документы, составленные самим сту​дентом в период прохождения практики. 
В конце отчета должна быть подпись студента. 
Все перечисленные материалы студент представляет руководителю практики от института для ознакомления, изучения, рецензирования и дальнейшей защиты практики.

Права и обязанности студентов

· С момента прибытия студентов в качестве практикантов на предприятие на них распространяется трудовое законодательство, правила охраны труда и правила внутреннего распорядка, действующие в организации, с которыми они должны быть ознакомлены в установленном порядке.

В период прохождения практики каждый студент ведет дневник, в котором фиксируется ежедневно выполняемая им работа.

Обязанности  студента в период прохождения практики:

· своевременно в установленный срок явиться в назначенную для прохождения практики организацию;

· проявлять высокую организованность, строго выполнять положения внутреннего распорядка, установленного в организации, а также соблюдать трудовую и служебную дисциплину; ознакомиться и выполнять правила охраны труда и техники безопасности;

· сбор исходной информации и подготовка к прохождению практики, в том числе прохождение сертификационного курса;

· получение документов по прохождению практики (направление, программу практики, дневник практики);

· ведение дневника практики;

· выполнение программы учебно-ознакомительной практики;

· написание отчета о прохождении практики;

· защита практики в установленные сроки.

  Во время прохождения практики студенты имеют право:

· получать необходимую информацию для выполнения задания практики;

· пользоваться библиотекой предприятия и (с разрешения главных специалистов и руководителей подразделений) информационным фондом и архивами предприятия;

· получать компетентную консультацию специалистов предприятия по вопросам, предусмотренным заданием на практику;

· пользоваться вычислительной и оргтехникой для обработки информации, связанной с выполнением задания по практике и курсовой работы с разрешения руководителя практики от предприятия и руководителя подразделения. 

 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике 

По окончанию практики студент защищает отчёт в присутствии  ко​миссии, назначаемой деканом факультета. Защита отчета по учебно-ознакомительной практике предусматривает дифференцированную оценку, которая выставляется в зачетную ведомость и в зачетную книжку. 

Отчет со всеми к нему Приложениями и сопроводительными документами сдается руководителю практики от вуза за 3 дня до назначенного дня защиты. Студент должен суметь ответить на вопросы по сути изложенного в отчете материала и прокомментировать любую его часть.

При оценке итогов работы студента на практике во внимание должна приниматься производственная характеристика, данная ему руково​дителем от предприятия. После защиты отчёта руководитель практики от института даёт своё заключение о заполнении дневника и составлении отчёта, вы​полнение программы практики  и ставит оценку по итогам практики в соответствии с таблицей 1.

Таблица 1 - Бально-рейтинговая карта оценки практики студента:
	Критерий оценивания
	Баллы
	Проценты
	Оценка

	Соблюдение установленных сроков прохождения практики и предоставления документов на кафедру
	0 - 10
	До 10 %
	

	Полное выполнение заданий практики
	0 - 10
	До 10 %
	

	Содержание отчета по практике уровень подачи материала, умение анализировать деятельность предприятия и делать выводы в соответствии с программой практики и индивидуальными заданиями
	0 - 40
	До 40 %
	

	Оформление отчета по практике
	0 - 10
	До 10 %
	

	Содержание и  оформление дневника практики
	0 - 10
	До 10 %
	

	Аргументированность выводов и ответы на задаваемые вопросы
	0 - 20
	До 20 %
	

	Максимальное количество баллов 
	100
	100%
	90% ≥ «отлично»

70% ≥ «хорошо»

50% ≥ «удовл.»

50% < «неудовл.»


При неполном соблюдении изложенных требований практика студенту не засчитывается.

В случае, если  защита отчета получает неудовлетворительную оценку, на кафедре принимается решение либо о целесообразности проведения повторной защиты с соответствующими доработками, либо о необходимости повторного прохождения практики.
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